MUNICIPIO DE CURITIBA
FUNDACAO CULTURAL DE CURITIBA

Termo aditivo 01 ao Contrato de Gestao
celebrado em 19/05/2015 entre o
MUNICIPIO DE CURITIBA, A
FUNDAGAOQ CULTURAL DE
CURITIBA, O INSTITUTO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA -
IMAP E O CURITIBA ARTE -
INSTITUTO CURITIBA DE ARTE E
CULTURA.

Aos dois dias do més de fevereiro de dois mil e dezesseis, nesta cidade de
Curitiba, capital do Estado do Parand, no Palacio 29 de Margo, presentes de um
lado o MUNICIPIO DE CURITIBA, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Sr. RAFAEL VALDOMIRO GRECA DE MACEDO, inscrito no CPF/MF n®.
232.242.319-04, a FUNDAGAO CULTURAL DE CURITIBA, doravante
denominada FCC, na qualidade de interveniente-anuente, neste ato representada
por seu Presidente Interino MARCELO SIMAS DO AMARAL CATANI, inscrito no
CPFMMF sob o n° 765.722.349-91, o INSTITUTO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA ~ IMAP, neste ato representado por seu Presidente,
ALEXANDRE JARSCHEL DE OLIVEIRA, inscrito no CPF/MF n°. 009.629.145-40
e de outro lado, O CURITIBA ARTE - INSTITUTO CURITIBA DE ARTE E
CULTURA, qualificado com o Organizagdo Social conforme disposto pelo Decreto
Municipal n°. 1107, de 20 de novembro de 2003, neste ato representado por seu
Presidente MARINO GALVAO JUNIOR, inscrito no CPF/MF sob n®. 015.916.259-
g8, doravante denominado ICAC, e considerando o disposto na Resolugéo n°.
28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana e o disposto na insfrugao
Normativa n®. 163/2001-STN, que esiabelece os procedimentos de elaboragéo do
Plano de Trabalho e efetivagdo das despesas, resolvem de comum acordo nos
termos do artigo 85 — inciso |, alinea “b” da Lei 8666 de 21 de junho de 1993 e
alteragbes posteriores, aditar o Contrato n°. 3190/15, celebrado em 12 de maio de
2015, com vigéncia prevista de 31 (trinta e um) meses e 12 (doze} dias, mediante
as seguintes condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Por forca do presente instrumento, ficam retirados os itens 2.1, 210 e 2.12,
bem como alterar o item 2.11 do Anexo | - Plano de Trabalho Musica, com o fim
de suprimir servicos as meias integrantes do Contrato de Gestio n°. 3190/2015,
em conformidade com as justificativas constantes no processo administrativo n°.
01.040521/2015 e em conformidade com o texto final do Anexo L.

Em decorréncia da supressdo dos servicos mencionados, fica alterada a /
Clausula Quarta do contrato originario, a fim suprimir a importancia total de R$ /
1.510.800,00 (um mithéo quinhentos e dez reais e oitocentos reais), referente a as f
supressdes de metas, a partir de 01 outubro de 2016, nos termos do Plano de’ |

A
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Trabalho apresentado a FUNDAGAOQ, o que corresponde a uma supressao de
5.67275% (cinco virgula meia sete dois sete cinco) do valor total do Contrato
Originario referente ao periodo de outubro de 2016 a dezembro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA
Em decorréncia da solicitagio do Tribunal de Contas do Estado do Parand

quanto a necessidade de apresentacdo de prestacéo de contas de todos os
recursos/movimentacoes financeiras do ICAC fica alterada a Clausula Nona do
Contrato Originario, com o fim de acrescer 0 paragrafo quinto com a seguinte
redagao;

“Paragrafo quinto.
Deverd o ICAC apresentar a prestagdo contas de todas as receitas e

recursos auferidos inclusive de saldos bancérios mantidos junto as contas
correntes utilizadas para movimentagdo destes valores durante a vigéncia do
Contrato de Gestdo a FUNDAGAO, excetuando-se apenas oS valores
obtidos/oriundos de patrocinios a projetos especificos.”

CLAUSULA QUARTA
As demais clausulas do contrato origindrio permanecem inaiteradas.

Elegem as partes ¢ foro da Cidade de Curitiba, com rentncia expressa a
qualguer outro por mais privilegiado que seja.

E para constar, foi lavrado o presente, que depois de lido e achado

conforme, vai por todos assinado, na presenga de duas testemunhas, em uma
Gnica via, de onde serdo extraidas as copias necessarias.

S nravirg

A

RAFAEL ALDQMIRO GRECA DEMACEDO MARINO Ggwfo NIOR
Prefgito Municipal de Curitiba President;;; o IGA
P
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~HEL DE OLIVEIRA

MARCELO DO AMARAL. CATANI
Presidente Interina\da FCC
TESTEMUNHAS:
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ANEXO
PROGRAMA DE TRABALHO - MUSICA

1. OBJETIVO

Com o intuito de apresentar as propostas na area para a formalizagdo do Contrato de
Gestao entre a Prefeitura Municipal de Curitiba e o Instituto Curitiba de Arte e Cultura, a
partir de maio de 2015, segue abaixo especificada as metas de continuidade das
atividades de musica sob a responsabilidade deste Instituto.

Paragrafo Unico — As nomenclaturas dos projetos abaixo citados e descritos neste
anexo poderdo ser substituidos se, de comum acordo com a Fundag3o Cultural de
Curitiba, devendo-se manter as linhas gerais dos projetos acordados no novo Contrato de

Gestéo.

2. METAS SERVICOS

2.2) Realizar o programa salimentando com Mdsica”, dentro dos moldes
estabelecidos.

indicador; nimero de reaiizacoes programa/anc.

2.3) Realizar, no minimo duas vezes &o ano, o Projeto “Afina-se’, deniro dos moldes
estabetecidos.

Indicador: ntimero de realizacBes/ano.

2.4) Manter politica de distribuicdo de bolsas de estudo integral para alunos carentes
da comunidade a cada novo semestre do Conservatério de MPB, atendendo a média
méxima de 10% de bolsas sobre as inscrigdes efetivamente realizadas.

Indicador: numero de inscrigbes versus namero de bolsas oferfadas.

2.8) Ofertar no maximo 30 (trinta) cursos livres semestrais pelo Conservatorio de
Musica Popular Brasileira, reavaliando a quantidade em funggio do incremento da

qualidade.

Indicador: niimero de cursos/ang, com identificac8o dos CUrsos,

2.6) Ofertar no minimo 15 {quinze) atividades artisticas pela Camerata Antiqua de
Curitiba, reavaliande a quantidade em fungéo do investimento em qualidade.

indicador: nimero de afividades/ano.

2.7) Realizar até 11 (onze) apresentagbes mensais da Banda Lyra, devidamente
uniformizada, atendendo demandas da Fundagio Cultural de Curitiba e outros
érgaos do executivo municipal. A referida banda receberd mensalmente conforme a
quantidade de eventos realizados naquele perfodo, néo podendo as apresentagbes

exceder a limite maximo. Excepcionaimente ocorrendo maior nimero de -~

atendimentos, atendendo demanda da Fundagdo, os valores devidos serdo
repassados no més seguinte, com desconto do numero de apresentacbes.
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Indicador: nimero de apresenta¢fes/meés.

2.8) Realizar no minimo 46 (quarenta & seis) apresentagBes anuais, sempre aos
domingos, de um grupc de mdsica poputar brasileira, com pelo menos uma hora de
duracdo, na Praga Garibaldi, ou outro local definido pela Fundagdo Cultural de

Curitiba.
Indicador: nimero de apresentactes/ana, com identificaggo do grupo.

2.9) Realizar 04 (quatro) apresentagbes gratuitas em conformidade com a
programagdo anual dos Grupos Artisticos do Conservatério de Musica Popular
Brasileira — Orquestra A Base de Sopro, Orquestra A Base de Corda, Vocal
Brasileirdo e Coral Brasileirinho. Estas apresentacdes serdo dirigidas ao publico
encaminhado pela Fundag#o Cultural de Curitiba por meio das Regionais da Cidade.
Para as demais apresentagdes das temporadas anuais dos Grupos Artisticos, havera
a cobranga de ingresso, a precos acessiveis, cuja receita serd revertida
integraimente ao Instituto, deduzidos os descontos legais.

Indicador: nGmero de apresentacées/ano.

2.11) Realizar o evento denominado “Oficina de Musica”, conforme programacao
desenvolvida em conjunto com a Fundag&o Cultural de Curitiba.

Indicador: nimero de cursos/oficings disponibilizadas.

213} Manter o arquivamento e guarda do material da fonoteca, bem como das
gravacbes de Audio e video, visando sua conservacdo e disponibilizagéo para 0
publico conforme as normas j& existentes.

Indicador: condicéo de arguivamento.

2.14) Registrar em foto digital, para acervo e divulgagdo das partes qualificadas no
Contrato de Gestdio, as atividades culturais realizadas pelo Instituto e outros que

entender relevantes.

Indicador: nimero de imagens/ano, com indicagéo de grupo e/ou evento.

2.15) Manter o Espago Cultural Capela Santa Maria em condigbes de uso e
disponibilizar para acbes culturais sempre que solicitado pela Fundagéo Cultural de
Curitiba. -

2.16) Coordenar e fomentar os espagos dedicados & Musica.
Indicador: niimero de espacos/atividades

3. METAS DE ENTREGA DE NOVOS PRODUTOS E SERVICOS

3.1) Realizar periodicamente gravagbes de CDs efou DVS dos corpos estévels da

Fundagdo Cultural sob a administragéo do Instituto: Camerata Antiqua de Curitiba, {™
Orquestras A Base de Sopro e Corda, Vocal Brasileirdo e Coral Brasileirinho, desde -
que reunidas as condigbes artisticas ideais definadas pelo Coordenador de Musica.

Indicador: ntimero de gravacdes realizadas/ano. %
%
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3.2) Promover workshops com figuras representat‘was do cenério da musica popular
e ico do Conservatbrio de MPB,

brasileira, conforme parecer do Coord nador Peda
- nica do espago-

que atuem em conformidade com alinha artistico—pedagogt

indicador: namero de workshogsfano.

4. METAS DE DESENVOLVIMENTO lNSTiTUCIONAL

4.1) Fomentar o intercambio de artistes com outras instituigoes culturais
os efou palestras, no ambito nacional €

trazendoflevando para apresentar;.ﬁes, curs _ _
internacional, quando atender a0S interesses artisticos 0@ institui¢o.

n identifica 50 do evento.

4.2) Manter € aprimorar o calendario de apresentagées da Camerata Antiqua de
sos do

Curitiba, dos Grupos Artisticos dO Conservatorio de B e dos cur
Conservatorio, sendo todos sempre submetidos 3 aprovagao da Fundag@o Cultural
de Curitiba. :

OS/CUISOS.

[ndicador calendarios anuais dos diferentes gruo
vado pel

4.3) Cumprir © Regulamento interno do instituto, apro o Conselho Gestor do
ICAC durante @ vigéncia do Contrato de Gestéo mencionado, zelando pelos critérios

¢ métodos de administragao da coisa publica.
Indicador: cumprimento do requliamento:
5. METAS DE DESENVOLVIMENTO FINANCEIRO

5.1) Mgnter e aper_feigoar o Plano de Captacgo de Recursos Einanceiros paré
execucdo e ampliacao das atividades relacionadas a0 objeto do Contrato de Gestéo
durante toda sua vigéncia.

Indicadores: manulencéc do plano.

5.2) Manter € aperfeioar 0% controles ' jais i
_ gerencials implantados para avaliagdes d
desempenho econdmico € financeiro do fnstitut i p <
i o, em conf itéri
de contabilidade privada e publica. ormidade com €2 crerios

indicador: manutencéo controle gerencia!.

5.3) Manter € atualizar sistema de custos i i
lizar personahzado, como meio para otimi
resultados operacionais do instrumento de gestdo. P nizar &2

Indicadores: sistema de custos em Usc.

5.4) Atender as exigéncias e regulamentagées aplicadas @ empresa gestoraje verba

municipal.
[

indicador: atendimento as exigéncias legais. %




