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1-DO EDITAL

1.1 O CURITIBA ARTE - INSTITUTO CURITIBA DE ARTE E CULTURA - ICAC,
associacao privada sem fins lucrativos, amparado na Lei Municipal 9.226/1997, no uso de
suas atribuicdes estatutarias e legais e das metas previstas pelo Contrato de Gestao n°
4781/2023, firmado com a Prefeitura Municipal de Curitiba por meio da Fundagao Cultural
de Curitiba, torna publica a realizacao de processo de selecao para Musicistas Coralistas
para os naipes de Tenores e Baixos do Coro da Camerata Antiqua de Curitiba e
formacéao de cadastro de reserva.

1.2 O presente Edital € composto dos seguintes anexos:

a) FICHA DE INSCRICAO (ANEXO I)
b) PARTITURAS - 22 FASE (ANEXO I, ANEXO Ill, ANEXO IV)

2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 O processo de selegao sera regido por este Edital e executado pela Coordenagéao de
Musica Erudita do Curitiba Arte.

2.2 O periodo para a realizagdo de inscricdes deste Processo Seletivo sera do dia 05 de
outubro de 2026 ao dia 25 de outubro de 2026, pelos meios estabelecidos neste Edital.

2.3 O presente Edital para Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano e destina-se a
selecionar candidatos/as para provimento das vagas:

01 TENOR
02 BAIXO

2.4 As referidas vagas para Baixos poderao ser ocupadas por candidatos com registro vocal
de Baritono ou de Baixo.

2.5 Este Processo Seletivo compreendera 02 (duas) Fases, sendo a 12 Fase de carater
eliminatério, através da analise de curriculo e registro audiovisual, e a 22 Fase de provas
praticas de carater classificatorio realizadas em 03 (trés) Etapas, todas em Curitiba, Parana.

2.6 A lista das/os candidatas/os aprovadas/os para a 22 Fase deste Processo Seletivo sera
divulgada no dia 27 de outubro de 2026 pelo endereco www.icac.org.br/editais, com os
dias, horarios e local das provas praticas.

2.7 As provas praticas da 22 Fase deste Processo Seletivo acontecerao em 05/11/2026 e
06/11/2026, conforme cronograma abaixo:

BAIXO 05/11/2026
TENOR 06/11/2026
LOCAL Capela Santa Maria Espaco Cultural

Rua Conselheiro Laurindo, 273
Curitiba, Parana



https://drive.google.com/drive/folders/19_PVjSqJ8NcdyJGaFLgWUUDT7LnIWhWt
https://drive.google.com/drive/folders/19_PVjSqJ8NcdyJGaFLgWUUDT7LnIWhWt
https://drive.google.com/drive/folders/1QFA4dqlZxxvReznBwuQzhS_THfBJBzWK
https://drive.google.com/drive/folders/1QFA4dqlZxxvReznBwuQzhS_THfBJBzWK
http://www.icac.org.br/
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3 - DOS REQUISITOS PARA O CARGO DE MUSICISTA CORALISTA

Os candidatos deverao atender aos requisitos abaixo, comprovando-os na hora da
contratacao:

3.1 Ter completado 18 anos de idade até 0 momento da inscrigéo.

3.2 Ter disponibilidade para os ensaios do Coro da CAC, de segunda-feira a sexta-feira, das
8h30 as 12h30, (excepcionalmente em alguns horarios de ensaios a tarde e a noite), e para
os concertos em datas, horarios e locais estabelecidos pela programacao artistica do grupo,
incluindo finais de semana e feriados, com folgas respeitando-se o disposto na Consolidagéo
das Leis do Trabalho-CLT.

3.3 Ter sido aprovado neste Processo Seletivo, na forma estabelecida por este Edital.
3.4 Ter residéncia em Curitiba, Parana ou regiao metropolitana, na data da contratacao.

3.5 Os candidatos, no ato de suas contratacées, autorizam o CURITIBA ARTE a utilizar, de
modo gratuito, definitivo e irrevogavel, seu nome e sua imagem quando da divulgacédo dos
trabalhos realizados, em qualquer veiculo de midia, radiodifusdo ou internet.

4 - DA CONTRATAGAO E REMUNERAGAO

4.1 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo contratados como Musicistas
Coralistas e terdo contrato de trabalho regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho —
CLT.

4.2 A jornada de trabalho tera carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

4.3 A remuneragdo mensal bruta de Musicista Coralista sera de R$ 6.347,43 (seis mil,
trezentos e quarenta e sete reais e quarenta e trés centavos), beneficios de vale-alimentacao
e plano de saude com coparticipagao.

4.4 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serao convocados para o processo
de admissio, em data estipulada pelo departamento de Recursos Humanos, para apresentar
os documentos necessarios para o processo de admissao e assinatura do contrato de
trabalho.

4.5 Os candidatos contratados se submeterdo a um periodo de experiéncia de 90 (noventa)
dias, conforme CLT.

4.6 Ao final do periodo de experiéncia, uma comissdo composta pela geréncia artistica do
ICAC, pela regente e diretora artistica do Coro da CAC e pelo representante do Coro da
CAC se reunirao para avaliagao sobre a continuidade ou nao dos contratos.

4.7 A aprovagdo dos candidatos ensejara em admiss&o ou contratacdo dos mesmos, que
sera efetuada de acordo com os critérios de conveniéncia e oportunidade do Curitiba Arte.

4.8 Conforme determina a legislagao, serdo cumpridos ainda os descontos obrigatérios
regulamentados, além de outros tributos que venham a ser criados e que sejam de carater
obrigatorio.
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5 - DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DO CARGO DE MUSICISTA
CORALISTA

5.1 Desenvolver atividades de Musicista Coralista da Camerata Antiqua de Curitiba em
ensaios, concertos, concertos em feriados e finais de semana, viagens e gravagdes, bem
como outras atribuicdes decorrentes da programagao do Coro da Camerata Antiqua de
Curitiba durante a programac¢ao anual determinada pela Regéncia e Dire¢do Artistica do
grupo e pelo Conselho Artistico da Camerata Antiqua de Curitiba.

5.2 Respeitar codigos de conduta, tais como:

a) Prioridade artistica e musical para com a programacédo da Camerata Antiqua de Curitiba;
b) Cumprimento das obrigagbes e fungdes inerentes ao exercicio da profissdo de musicista
de coro;

c¢) Assiduidade e zelo profissional;

d) Atitude responsavel e respeitosa perante colegas musicistas da CAC, regentes e artistas
convidados, dire¢des, coordenacgdes e funcionarios/as do CURITIBA ARTE;

e) Zelo pelos instrumentos, equipamentos e outros bens préprios ou de terceiros que Ihe
sejam confiados;

f) Respeito e atendimento a Diretoria-executiva do Curitiba Arte, as normas e diretrizes
estabelecidas pela CLT, bem como demais regulamentos existentes e aqueles que venham
a ser implementados.

6 - DA INSCRICAO
6.1 A inscricdo devera ser efetuada exclusivamente por e-mail, no endereco

editais@icac.org.br , do dia 05 de outubro de 2026 ao dia 25 de outubro de 2026. Deverao
ser encaminhados os seguintes itens no ato da inscrigao:

a) Ficha de Inscrigdo preenchida (Anexo I) com os respectivos documentos
comprobatorios referentes aos itens:
1) Formacao Musical; Il) Escolaridade; Ill) Outras Atividades Musicais.

b) Curriculum Vitae com foto recente.

c) Partitura da Obra de Livre Escolha que sera realizada pelo candidato na 22 Fase
deste Processo Seletivo.

d) Registro em video de uma obra musical executada pelo candidato, com duracao
de 3 a 4 minutos, e com a devida descri¢ao.

6.2 As informacbes prestadas na ficha de inscricdo e no curriculo serdo de inteira
responsabilidade de cada candidato, dispondo o CURITIBA ARTE o direito de excluir deste
Processo Seletivo aquele candidato que nao preencher a referida ficha de inscricdo de forma
completa, correta e legivel, ou que ndo atender aos encaminhamentos determinados pelo
item 6.1 deste Edital.

6.3 O candidato que nao cumprir com o devido encaminhamento de todos os dados
solicitados para a inscricéo, e dentro do prazo estabelecido por este Edital, tera inviabilizada
a sua participagao na 22 Fase deste Processo Seletivo.

6.4 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o presente Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.


mailto:editais@icac.org.br
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7 - DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Os candidatos inscritos na 12 Fase deste Processo Seletivo serdo avaliados por banca
examinadora, constituida especificamente para esta finalidade, por meio da analise do
material enviado (descrito no item 6.1), o que resultara na pré-selecdo de candidatos
aprovados para a realizacdo da 22 Fase.

7.2 A lista dos candidatos que realizardo a 22 Fase deste Processo Seletivo sera divulgada
no dia 27 de outubro de 2026 pelo enderegco www.icac.org.br/editais, com as datas,
horarios e local das etapas que constituem a 22 Fase.

7.3 A chamada para as apresentacdes dos candidatos na 22 Fase deste Processo Seletivo
ocorrera por ordem alfabética e conforme divulgacéo de lista descrita no item 7.2, a qual
informara as datas e os horarios estabelecidos para a realizagao das provas.

7.4 A 22 Fase deste Processo Seletivo ocorrera como segue:

09h30 as 13h Obras de Confrontole ll e
Obra de Livre Escolha

BAIXO 05/11/2026 14h30 as 16h Obras de Confronto lll -
Realizagao de Conjunto

16h30 as 17h30 Prova de Solfejo

17h30 as 19h Obras de Confronto l e ll e
Obra de Livre Escolha

9h30 as 12h30 Obras de Confronto l e ll e
Obra de Livre Escolha

06/11/2026 14h as 15h30 Obras de Confronto lll -
Realiza¢ao de Conjunto

TENOR

16h as 17h Prova de Solfejo

17h as 18h Obras de Confronto l e ll e
Obra de Livre Escolha

7.5 Os candidatos pré-selecionados na 12 Fase deste Processo Seletivo deverao
comparecer ao local designado para a realizagdo da 22 Fase em datas e horarios
estabelecidos e disponibilizados (conforme item 7.2), com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munidos de documento de identidade
original com foto.

7.6 O resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado na data de 10 de novembro
de 2026 pelo enderego www.icac.org.br/editais.


http://www.icac.org.br/
http://www.icac.org.br/
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8 - DAS PROVAS E ETAPAS DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 Na 2?2 Fase deste Processo Seletivo, cada candidato sera avaliado através de Audicao
individual para uma banca qualificada composta de 03 (trés) integrantes, com realizacéo de
repertorio, solfejo e pratica de conjunto, como segue:

(Anexo Il)

e TENOR - Thou Shalt Break Them With A Rod
OBRA DE Of Iron (Messiah - G. F. Handel)

CONFRONTO |

e BAIXO - The Trumpet Shall Sound (Messiah -
G. F. Handel)

Pontuacédo: 0 a 24

(Anexo Ill)
OBRA DE Apresentacao da linha de naipe coral da obra Sicut
CONFRONTO Il | Locutus Est (Magnificat - J. S. Bach), acompanhada
12 por piano e conforme o registro vocal do candidato.
ETAPA
Pontuagdo: 0 a 14
Apresentacdo de um Lied, para canto solo e piano, de
um dos seguintes compositores: Franz Schubert,
OBRA DE LIVRE | Robert Schumann ou Johannes Brahms, com
ESCOLHA duragao de 3 a 4 minutos.
Pontuagdo: 0 a 14
22 PROVA DE
ETAPA SOLFEJO Pontuagao: 0 a 24
(Anexo IV)
Apresentacdo da linha de naipe coral, conforme o
32 OBRAS DE registro vocal do candidato, em formacao de quarteto e
ETAPA CONFRONTO Il | piano, e a capela, das seguintes obras:
REALIZACAO
DE CONJUNTO ¢ Since By Man Came Death (Messiah - G. F.

Héandel)

e Poema da Necessidade (O. Lacerda)

Pontuagao: 0 a 24

8.1.1 12 Etapa - Obras de Confronto | e Il e Obra de Livre Escolha - consistira em
apresentagdes individuais de repertorio, em que cada candidato sera avaliado pela banca
examinadora através de seu desempenho na realizagdo das obras musicais, tanto as
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estabelecidas por este Edital quanto a de livre escolha definida pelo candidato no ato da
inscrigao.

8.1.2 22 Etapa - Prova de Solfejo - cada candidato devera realizar a leitura a primeira vista
de 03 (trés) dentre 07 (sete) sequéncias compostas de frases musicais (pequenas pecas
vocais), criadas especialmente para a finalidade desta etapa do Processo Seletivo,
determinadas por sorteio no momento da prova e diante da banca examinadora.

8.1.3 32 Etapa - Obras de Confronto lll - Realizagao de Conjunto - cada candidato devera
realizar a linha de seu naipe coral da partitura disponibilizada (Anexo IV) na formacao de
quarteto SATB, com a participacido de cantores do Coro da CAC para esta finalidade.

9 - DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO - 22 FASE

9.1 Para a realizagdo das Etapas da 22 Fase deste Processo Seletivo, a organizagéo
disponibilizara uma estante para partituras e um piano para o0 acompanhamento das obras
musicais a serem apresentadas pelos candidatos. E de exclusiva responsabilidade dos
candidatos todas as providéncias relacionadas a contratagdo e participacao de
pianista acompanhador/a.

9.2 E de responsabilidade exclusiva de cada candidato a identificagdo correta referente as
datas, horarios e local para a realizagao das Etapas da 2% Fase deste Processo Seletivo.

9.3 Este Processo Seletivo ndo sera realizado em local, datas ou horarios diferentes dos
predeterminados neste Edital, salvo por motivos de forga maior previamente comunicados
pela organizagao.

9.4 Durante a realizacdo da 22 Fase deste Processo Seletivo, ndo sera permitida
comunicacgao entre candidatos, nem manifestacéo de aprec¢o ou desapreco ao desempenho
de quaisquer pessoas envolvidas no processo.

9.5 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das fases e etapas deste Processo
Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

9.6 A banca examinadora podera exigir a execucao integral de todas as obras musicais ou
de secdes das mesmas e podera interromper a realizagao das apresentacdes de repertério
pelos candidatos em qualquer momento desta 22 Fase do Processo Seletivo.

9.7 Durante as provas da 2° Fase deste Processo Seletivo, a banca examinadora podera
arguir ou nao os candidatos a respeito de sua formacgao e realizagcbes na area musical e
artistica.

9.8 Finalizada a etapa de Obras de Confronto Il - Realizagdo de Conjunto, a banca
examinadora se reservara o direito de consultar o quarteto de cantores do Coro da CAC
participante desta etapa do Processo Seletivo quanto ao desempenho dos candidatos na
prova.

9.9 E vedado aos candidatos, bem como ao publico externo, sua presenca e
acompanhamento das provas dos demais candidatos durante as Etapas da 22 Fase deste
Processo Seletivo.
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9.10 As unicas pessoas permitidas no recinto em que se realizara a 22 Fase deste Processo
Seletivo serdo, além do candidato e pianista, a banca examinadora, o representante do Coro
da CAC, os cantores do Coro da CAC durante sua participagao na 3° Etapa da 2° Fase e as
pessoas diretamente envolvidas na organizacao.

10 - DOS OBJETOS DE AVALIAGAO E CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

10.1 O desempenho de cada candidato serd mensurado segundo os seguintes itens e
respectivas pontuagoes:

Obra de Confronto | até 24 pontos

Obra de Confronto Il até 14 pontos

12 ETAPA
Obra de Livre Escolha até 14 pontos
22 ETAPA Prova de Solfejo até 24 pontos
32 ETAPA Obras de Confronto Ill - Realizacao de até 24 pontos

Conjunto

10.2 A banca examinadora cabera avaliar o desempenho vocal e habilidades musicais de
cada candidato na 22 Fase deste Processo Seletivo por meio dos seguintes critérios:

emissao e colocagao vocal para o canto; afinagéo;
articulagéo; projecéo

A Técnica Vocal

precisao ritmica, melédica e articulatoria; fonética,
prosddia e dic¢do na realizagao do texto; fraseado;
dindmicas; compreensao da obra musical

B Realizagao da Partitura

C Interpretacao e Postura expressividade; comunicacdo; desenvoltura

10.2.1 Pontuacgdes referentes a Obra de Confronto I:

A Técnica Vocal até 10 pontos
B Realizagao da

Partitura até 10 pontos
C Interpretagao e

Postura até 04 pontos

10.2.2 Pontuagobes referentes a Obra de Confronto Il e a Obra de Livre Escolha - 14
pontos para cada uma:

A Técnica Vocal até 05 pontos em cada peca

B Realizagao da até 05 pontos em cada peca
Partitura

C Interpretagao e até 04 pontos em cada peca
Postura
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10.2.3 Pontuagéao referente a Prova de Solfejo - até 24 pontos, somando a contagem de
até 8 pontos para cada uma das trés leituras sorteadas.

10.2.4 Pontuagoes referentes as Obras de Confronto Ill - Realizagdo de Conjunto - 12
pontos para cada uma:

A Técnica Vocal até 05 pontos
B Realizagao da Partitura até 05 pontos
C Interpretacao e Postura até 02 pontos

10.3 Para atingir a classificacdo nesta 22 Fase do Processo Seletivo, o candidato devera
alcangar a nota minima de 80 pontos.

10.4 As notas finais dos candidatos na 22 Fase deste Processo Seletivo serdo obtidas pelo
somatério dos pontos atribuidos por todas as avaliagdes da banca examinadora e dividido
pela quantidade de seus integrantes para obtengdo da média - pontuagao final.

10.5 Apds a contagem e resultado das pontuagdes, a cargo da banca examinadora, 0s
candidatos classificados, com médias de 80 a 100 pontos terdo seus nomes ordenados em
Listas Classificatorias referentes a cada Registro Vocal, até o terceiro lugar, de acordo
com os valores decrescentes de suas referidas médias de pontuacao obtidas na 22 Fase
deste Processo Seletivo, sendo que:

a) Os primeiros dois colocados para o naipe de Baixos estardo aprovados para o
preenchimento das vagas de Musico Coralista no respectivo naipe de Baixos do Coro da
Camerata Antiqua de Curitiba, nos termos deste Edital.

b) O primeiro colocado para o naipe de Tenores estara aprovado para o preenchimento
da vaga de Musico Coralista no respectivo naipe de Tenores do Coro da Camerata Antiqua
de Curitiba, nos termos deste Edital.

10.6 A convocacgédo para a posse no cargo sera efetuada conforme Lista de Classificagao
Final, respeitando sua ordem.

10.7 Em caso de empate na pontuagao final para a classificacdo, terao preferéncia os
candidatos que obtiverem maior média das notas pela seguinte ordem:

a) Técnica Vocal

b) Solfejo

¢) Realizagédo de Conjunto

10.8 Persistindo o empate, a banca examinadora reavaliara o curriculo dos candidatos e
dara preferéncia aqueles que quantificarem maior experiéncia como cantores de Coro.

10.9 Ao término deste Processo Seletivo, se nenhum candidato alcangar a nota final de 80
pontos, estabelecida neste Edital como pontuagdo minima para classificagdo, a banca
examinadora se reservara o direito de nao classificar quaisquer candidatos.

11 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

11.1 Traslados, hospedagens, alimentagdo e quaisquer outras despesas alheias a este
Processo Seletivo serao de responsabilidade dos candidatos participantes.
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11.2 A inscricdo de cada candidato implica em aceitagdo pelo mesmo das normas e
procedimentos contidos neste Edital.

11.3 A qualquer tempo poder-se-a anular inscricdo, participagao neste Processo Seletivo
e/ou contratagdo de candidatos classificados se verificada irregularidade nos documentos
apresentados pelos mesmos candidatos na 12 Fase ou pelo ndo cumprimento das normas
estabelecidas para a realizagdo da 22 Fase deste Processo Seletivo.

11.4 Qualquer candidato aprovado neste Processo Seletivo e convocado para contratacao,
conforme Lista Classificatoria, que por quaisquer motivos ndo atender a convocagao, sera
desconsiderado, sendo convocado o candidato sequente na referida Lista Classificatoria.

11.5 Quaisquer alteracbes nas regras e procedimentos fixados neste Edital somente
poderao ser feitas por meio de outro Edital e apds deliberacéo entre a banca examinadora
e o Conselho Artistico da Camerata Antiqua de Curitiba.

11.6 Este Processo Seletivo esta aberto a participagéo de todas as pessoas interessadas,
sem qualquer restricdo por motivo de género, raga, etnia, religiao, deficiéncia, condi¢ao de
saude, orientacdo sexual, identidade de género ou idade. Garante-se a igualdade de
condigbes a todos os candidatos, assegurando-se que nenhum critério discriminatério sera
adotado em qualquer etapa do processo.

11.7 No ato da inscri¢do, o candidato autoriza e declara ciéncia de que os dados pessoais
enviados para formalizagdo da inscricdo serao tratados pelo Curitiba Arte nos termos da
legislacao aplicavel sobre privacidade e protecdo de dados, incluindo a Lei Federal n°
13.709/2018 “Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais” ou “LGPD”, nos limites do
estritamente necessario para os fins da seleg¢édo as vagas reguladas neste Edital.

11.8 Os casos omissos referentes ao presente Edital serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva do Curitiba Arte.

Curitiba, 05 de outubro de 2026.
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